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1. Цель  и задачи дисциплины 
 Целью освоения дисциплины «Управление рисками организации» является: 
обучение студентов теоретическим основам и прикладным аспектам в области управления 
рисками в условиях неопределенности. 
 Задачи дисциплины:  
- изучение теории, методологии и методов исследования рисков и управления рисками в 
инновационной деятельности и развитие аналитических способностей студентов;  
-  формирование умения разрабатывать управленческие решения на основе отбора 
информационных источников, выбора подходов, методов и моделей исследования, 
учитывающих риски инновационной деятельности;  
- формирование навыков принятия сложных управленческих решений в условиях 
неопределенности, логического мышления и системного видения инновационной 
деятельности, необходимых при проведении исследований риска и неопределенности 
внешней и внутренней бизнес-среды организации 
 2.Место дисциплины  в структуре ОПОП ВО 
 2.1 Дисциплина Б1.В.06 Управление рисками организации относится к части Блока 
1 «Дисциплины (модули) ОПОП ВО, формируемой участниками образовательных 
отношений.  
2.2. Для изучения данной дисциплины (модуля) необходимы знания, умения и навыки, 
формируемые предшествующими дисциплинами: 
– Анализ и прогнозирование рынка; 
– Управленческая экономика; 
2.3. Перечень последующих дисциплин, для которых необходимы знания, умения и 
навыки, формируемые данной дисциплиной: 
- Итоговая аттестация. 
3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие компетенций:  
ПКос-3 

Категория 
компетенции 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 

Профессиональные 
компетенции 

ПКос-3 Способен к 
планированию, 

координированию и 
нормативному обеспечению 

интегрированной комплексной 
деятельности подразделений по 

управлению рисками в 
соответствии со 

стратегическими целями 
организации 

ИД-1ПКос-3 Осуществляет 
нормативное обеспечение 

деятельности организации по 
управлению рисками 
ИД-2ПКос-3 Планирует 

деятельность по управлению 
рисками в соответствии со 
стратегическими целями 

организации 
ИД-3ПКос-3 Организует и 

координирует 
интегрированную комплексную 
деятельность подразделений по 

управлению рисками 
  В результате освоения дисциплины студент должен: 
Знать: 
- Национальные и международные стандарты, лучшие практики по построению систем 
управления рисками; 
- Законодательство Российской Федерации и отраслевые стандарты по управлению 
рисками; 
- Локальные нормативные акты по управлению рисками в организации 



- Принципы теории управления изменениями; 
- Принципы построения систем управления рисками; 
- Компоненты системы управления рисками и их взаимосвязь; 
- Полномочия и обязательства менеджмента по реализации плана управления рисками; 
- Этапы разработки систем управления рисками; 
- Стратегические и оперативные цели и задачи системы управления рисками в 
организации; 
- Основные виды рисков, методы их оценки; 
- Возможности и условия для применения и выбора методов минимизации рисков; 
- Принципы соотношения риска и доходности; 
- Понятия безрискового актива; 
- Способы управления финансовыми рисками. 
Уметь:  
- Внедрять системы управления рисками на уровне организации, подразделения; 
- Анализировать изменения корпоративной нормативной базы по вопросам управления 
рисками; 
- Разрабатывать регламентирующие документы по управлению рисками; 
- Применять термины и принципы риск-менеджмента; 
- Описывать бизнес-процессы с учетом рисков; 
- Вырабатывать рекомендации по принятию решений в сфере управления рисками в 
рамках подразделения; 
- Использовать программное обеспечение для работы с информацией (текстовые, 
графические, табличные и аналитические приложения, приложения для визуального 
представления данных) на уровне продвинутого пользователя. 
Владеть:  
- Определение целей и задач подразделения в соответствии со стратегическими целями 
организации (декомпозиция стратегических целей организации в задачи подразделения) 
на основании корпоративных нормативных документов по управлению рисками и 
требований вышестоящего руководства; 
- Реализация плана построения системы управления рисками. 
 
4.  Структура дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часа. 
Форма промежуточной аттестации –экзамен. 
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