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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения программы 

Программа учебной дисциплины «Типология зданий»  является частью программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО -
07.02.01 «Архитектура». 

Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и 
переподготовки). 

Область профессиональной деятельности выпускников 

проектирование объектов архитектурной среды, осуществление мероприятий по 
реализации принятых решений, планирование и организация процесса архитектурного 
проектирования. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников является: 
- гражданские, промышленные и сельскохозяйственные здания;  
- интерьер гражданских и промышленных зданий;  
- функциональные территории и зоны городских и сельских поселений;  
- реставрация и реконструкция зданий;  
Виды профессиональной деятельности выпускников: 
- проектирование объектов архитектурной среды;  
- осуществление мероприятий по реализации принятых проектных решений;  

- планирование и организация процесса архитектурного проектирования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
дисциплина  ОП.05  Типология зданий относится к  общепрофессиональным дисциплинам 
(ОП) профессионального   цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
    С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 
соответствующими профессиональным компетенциями обучающийся, в ходе освоения 
общепрофессиональной дисциплиной должен: 
Уметь: 
-пользоваться  основными нормативными материалами и документами по архитектурному 
проектированию; 
Знать: 

- общие сведения об архитектурном проектировании; 
-  особенности планировочных и объемно-пространственных решений различных типов 
зданий; 
- основы функционального зонирования помещений; 
- нормы проектирования зданий; 
- особенности зданий различного назначения 

 

В результате освоения профессионального модуля выпускник должен обладать 
следующими компетенциями:  
Общие компетенции (ОК): 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам; 



ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках; 

Личностные результаты 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

ЛР 17 Проявляющий готовность соответствовать ожиданиям работодателей: 
ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный на 
достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с членами команды, 
сотрудничающий с другими людьми, проектномыслящий 

ЛР 18 Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать 
решения и знания на практике 

ЛР 20 Способный к реализации творческого потенциала в духовной и предметно-

продуктивной деятельности, социальной и профессиональной мобильности на основе 
выстраивания своей жизненной и профессиональной траектории 

 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы междисциплинарного 
курса: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 40 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 35 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 5 часов. 
 

 


