
Отчет о результатах внутренней оценки качества образования 
по основной образовательной программе направления подготовки 
38.04.02 Менеджмент, направленности (профиля) «Корпоративный 

менеджмент» в 2021-2022 учебном году 
 

Внутренняя оценка качества образования по основной образовательной 
программе направления подготовки 38.04.02 Менеджмент, направленности 
(профиля) «Корпоративный менеджмент» проведена в соответствии с Положением 
о внутренней системе оценки качества образования в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 
«Костромская государственная сельскохозяйственная академия» в период 
с 01 июня 2022 года по10 июня 2022 года. 

Результаты оценки представлены в таблице: 
 
№ 
п/п 

Объект оценки Показатель оценки качества Результаты оценки качества

Направление I. Оценка качества организации и реализации образовательной 
деятельности 

1 Качество приема 
по основной 
образовательной 
программе 
«Корпоративные 
финансы» 

1.1. Результаты внутренних 
вступительных испытаний 
поступающих, зачисленных 
на 1 курс  

65 баллов 

 1.2. Доля зачисленных по договорам 
о целевом обучении в приведенном 
контингенте зачисленных на 2021-
2022 учебный год 

0 %(бюджетные места 
не были выделены)  

  1.3. Процент приема в пределах 
контрольных цифр приема  

0 %(бюджетные места 
не были выделены)  

  1.4. Соотношение численности 
поступающих, подавших заявление 
на поступление, и численности 
поступающих, принятых на обучение

0,5  

  1.5. Доля абитуриентов, 
поступивших по договорам 
об оказании платных 
образовательных услуг 

100 % 

  1.6. Соотношение приведенного 
контингента обучающихся по 
программам магистратуры 
и приведенного контингента 
обучающихся по программам 
бакалавриата 

0,002  

  1.7. Процент иностранных граждан 
в приведенном контингенте 
обучающихся 

0 % 

  1.8. Соотношение приведенной 
численности слушателей, 
прошедших обучение в академии по 
дополнительным профессиональным 
программам, и приведенного 
контингента обучающихся 

0,021 



2 Качество основной 
образовательной 
программы 

2.1. Соответствие ООП требованиям 
ФГОС ВО; нормативным 
документам, регламентирующим 
порядок ведения образовательной 
деятельности; профессиональным 
стандартам, соответствующим 
профессиональной деятельности 
выпускников  

Соответствует 

  2.2. Наличие внешней (-их) рецензии 
(й), подготовленной (-ых) 
работодателями и (или) их 
объединениями, представителями 
отраслевой науки 

Есть рецензия на ООП от 3 
работодателей 

  2.3. Обеспеченность рабочими 
программами дисциплин (модулей), 
программами практик, ГИА (ИА) 

100 %  
 

  2.4. Обеспеченность дисциплин 
(модулей), практик фондами 
оценочных средств 

100 % 
 

3 Нормативное 
обеспечение 
образовательной 
деятельности 
(в целом 
по академии) 

3.1. Наличие соответствующих 
действующему законодательству 
локальных нормативных актов по 
основным вопросам организации и 
осуществления образовательной 
деятельности 

Локальные нормативные акты
по всем основным вопросам 

организации 
и осуществления 
образовательной 

деятельности утверждены 
в установленном порядке, 

соответствуют действующему
законодательству 

4 Кадровые условия 
реализации 
образовательной 
деятельности 

4.1. Соответствие кадрового состава 
педагогических работников 
квалификационным требованиям, 
указанным в квалификационных 
справочниках и (или) 
профессиональных стандартах (при 
наличии) 

100 % 
педагогических работников 

соответствуют 
квалификационным 

требованиям, указанным в 
квалификационных 
справочниках 

  4.2. Соответствие кадрового состава 
педагогических работников 
требованиям 
ФГОС по показателям:  

 

  4.2.2. Доля научно-педагогических 
работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок), 
имеющих ученую степень и (или) 
ученое звание, награды, 
международные почетные звания 
или премии в общей численности 
педагогических работников, 
участвующих в реализации ООП 

Соответствует требованиям 
ФГОС 



  2.2 Доля работников (в приведенных 
к целочисленным значениям ставок) 
из числа руководителей и 
работников организаций, 
деятельность которых связана с 
направленностью (профилем) 
реализуемой образовательной 
программы (имеющих стаж работы в 
данной профессиональной области), 
в общем числе работников, 
реализующих ООП 

Соответствует требованиям 
ФГОС 

5 Материально-
техническое и 
информационное 
обеспечение 
образовательной 
деятельности 

5.1. Наличие помещений и 
оборудования для реализации ООП 
на праве собственности или ином 
законном основании 

Академия располагает 
на праве собственности 

помещениями 
и оборудованием, 
необходимыми 

для реализации ООП 
 5.2. Обеспечение индивидуального 

неограниченного доступа к ЭИОС 
с соблюдением требований (контент, 
соответствие законодательству РФ) 

Индивидуальный 
неограниченный доступа 
к ЭИОСс соблюдением 
требований обеспечен 

  5.3. Оснащение аудиторий 
оборудованием и техническими 
средствами в соответствии 
с рабочими программами дисциплин 
(модулей) 

Аудитории оснащены 
оборудованием 

и техническими средствами 
в соответствии с рабочими 
программами дисциплин 

(модулей) 
  5.4. Наличие помещения 

для самостоятельной работы, 
оснащенного компьютерной 
техникой и обеспеченного доступом 
к ЭИОС 

Помещения 
для самостоятельной работы 

студентов оснащены 
компьютерной техникой, 
имеют возможность 

подключения 
к информационно-

телекоммуникационной сети 
«Интернет» и обеспечивают 
доступ в ЭИОС академии 

  5.5. Наличие комплекта 
лицензионного ПО 

Академия располагает 
необходимым комплектом 
лицензионного и свободно 

распространяемого 
программного обеспечения 



  5.6. Обеспеченность библиотечного 
фонда печатными и (или) 
электронными изданиями из 
установленного ФГОС ВО расчета 
(при наличии) 

В рамках реализации 
настоящей ООП 

библиотечный фонд 
укомплектован печатными 
изданиями из расчета 

не менее 0,25 экземпляра 
каждого издания, указанного 

 рабочей программе 
дисциплины, программе 
практики, на одного 

обучающегося из числа лиц, 
одновременно осваивающих 

данную дисциплину, 
проходящих 

соответствующую практику. 
В образовательном процессе 

используются ресурсы 
ЭИОС академии и печатные 

издания. 
Обучающимся обеспечен 
доступ (удаленный доступ) 

к современным 
профессиональным базам 
данных и информационным 
справочным системам, состав 
которых определен в рабочих 

программах дисциплин, 
программах практик 

6 Организация и 
реализация 
учебного процесса 

6.1. Соответствие учебного процесса 
учебному плану и календарному 
учебному графику в части 
преподавания дисциплин (модулей) 

Соответствует 

 6.2. Соответствие расписаний 
учебных занятий и режима занятий 
установленным требованиям 

Соответствует 

 6.3. Соответствие учебного процесса 
учебному плану и календарному 
учебному графику в части 
проведения практик 

Соответствует 

  6.4. Соответствие проведения 
практик локальным нормативным 
актам в части наличия долгосрочных 
договоров с профильными 
организациями, соблюдения форм 
отчетности по практикам 

Соответствует. Заключен 
1 долгосрочный договор с 

профильными организациями 
об организации практической 
подготовки обучающихся, 

отчеты по практикам 
соответствуют требованиям, 
установленным программами 

практик 
7 Мониторинг сайта 

академии 
7.1. Соответствие структуры сайта 
академии требованиям нормативных 
актов 

Структура сайта академии 
полностью соответствует 
требованиям нормативных 

актов 



  7.2. Актуальность размещенной на 
сайте Академии информации 

Информация, размещенная 
на официальном сайте 
академии, актуальна, 

своевременно обновляется 
Направление II. Оценка результатов образовательной деятельности и качества 

подготовки обучающихся 
8 Качество освоения 

обучающимися 
ООП  

8.1. Доля студентов, не имеющих 
академических задолженностей по 
результатам промежуточной 
аттестации по дисциплинам 
(модулям), практикам 

100 % 

8.2. Доля студентов, имеющих по 
состоянию на момент мониторинга 
100% заполнение портфолио 

100 % 

9 Удовлетворенность
участников 
образовательного 
процесса 
качеством  

9.1. Доля обучающихся, 
удовлетворенных условиями, 
содержанием, организацией и 
качеством образовательного 
процесса, а также отдельных 
дисциплин (модулей) и практик от 
общего числа опрошенных 

100 % 
(по результатам 

анкетирования 100 % 
обучающихся по ООП) 

 9.2. Доля научно-педагогических 
работников, удовлетворенных 
системой управления 
образовательным процессом; 
условиями работы; возможностями 
профессионального развития 

100 % 
(по результатам 

анкетирования 58 % 
педагогических работников)

  9.3. Количество работодателей 
удовлетворенных качеством 
подготовки выпускников, форматом 
сотрудничества с академией 

5 работодателей 
удовлетворены качеством 
подготовки выпускников, 
форматом сотрудничества 
с академией (по результатам 

анкетирования 
5 представителей 
работодателей) 

Направление III. Оценка результатов трудоустройства выпускников 
10 Результаты 

трудоустройства 
выпускников 

Доля выпускников, 
трудоустроившихся в течение 
календарного года, следующего за 
годом выпуска, в общей численности
выпускников 

Выпуска не было 

 
21 июня 2022 года 

 
Начальник  
учебно-методического управления  
ФГБОУ ВО Костромской ГСХА Г.С. Березовский 
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